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 رؤية انوحدة
 إنى انىصىل يف الأساس حجز تكىن اكم والاعتماد، انتعهيم جىدة ضمان وظم تطبيق مجال في  نهتميز رائذا   مزكزا   تكىن أن انمىيا جامعت انتزبيت بكهيت والاعتماد انجىدة ضمان وحذة تتطهع

 انمجتمعيت و وانبحثيت انتعهيميت انمجالاث يف الأكاديميت انكهيت بزامج تميز

 الجودة ضمان رسانة وحدة
 مع بانتعاون انجىاوب جميع في بانكهيت الأكاديميت انبزامج أداء تطىيز و ابمخزجاته انتعهيميت انعمهيت جىدة نضمان استزاتيجيت وتىفيذ وضع إنى انتزبيت بكهيت والاعتماد انجىدة ضمان وحذة تسعى

 مع ويتفق انكهيت رسانت يحقق وبما انمجتمعيت، وانخذمت وانبحثيت انتعهيميت بانعمهيت انمستمز الارتقاء يضمه بما وخارجها انجامعت داخم انمختهفت وانمزاكز والاعتماد انجىدة ضمان مزكز

 Email :gawda.education@yahoo.com                          انجامعيت وانتقانيذ انعهم أخلاقياث مه إطار يف عهيه وانمحافظت الاعتماد عهى انحصىل بهذف انجامعت، استزاتيجيت
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 محتويات اندنيم

 

 رقم انصفحة الموضوع
 2 المقدمة

الدليل أهدافاولُا:   2 
 2ًللدليلً:ًالمبادئًالعامةثانيا ً

 3 ا: أهمية حقوق الممكية الفكريةلث  ثا

القانون المصري لحماية حقوق الممكية : أنواع الأعمال المحمية بموجب رابعا   .
 الفكرية في مصر
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 3 ا: إجراءات التسجيلخامس

 4 س ا: العقوباتساد

 4 ا: أهمية التزام طالب كمية التربية بحقوق الممكية الفكرية بعسا 
 5 للالتزام بحقوق الممكية الفكرية  اُ: مسؤوليات الطلابثامن

 6 لحقوق الممكية الفكريةاُ: عقوبات الطالب المخالف تاسع
 6  آليات المتابعة والتفعيل: عاشراُ 

 6 : إقرارحادي عشرُ 



 

 المقدمة

عمي حماية حقوق  اً خلاقية في البيئة التعميمية وحرصالا انطلاقا من اىمية ترسيخ القيم     
جامعة المنيا وقياداتيا عمي الالتزام  –تحرص كمية التربية ، اصحاب الابداع والمعرفة

بالمصداقية والنزاىة في جميع سياساتيا وقراراتيا وتعاملاتيا الداخمية والخارجية ، وتعمل عمي 
حقوق قانونية تُمنح  :حقوق الممكية الفكرية والنشر يقصد بو  ،حماية حقوق الممكية الفكرية والنشر

لحماية المصنفات الإبداعية والعممية، بما يضمن لممؤلف أو المخترع حق الاعتراف بجيده والاستفادة منو 
 .ماديًا ومعنويًا

الإبداع وتعد حقوق الممكية الفكرية من الحقوق الأساسية التي تسعى الدول لحمايتيا من أجل تعزيز 
، حيث يغطي 2002لسنة  22محمية بموجب القانون رقم  حقوق الممكية الفكرية والابتكار، وفي مصر، فإن

ىذا القانون مجموعة واسعة من الإبداعات، بما في ذلك براءات الاختراع، والعلامات التجارية، وحقوق 
التخطيطية لمدوائر المتكاممة، والمؤشرات  المؤلف، والرسوم والنماذج الصناعية، والأسرار التجارية، والتصاميم

 الجغرافية، والأصناف النباتية.

 أهداف الدليل :اولُا: 
 ييدف ىذا الدليل إلي : 

 .تعزيز احترام جيود المؤلفين والباحثين  -
 .لدي الطلاب تعزيز الإبداع والابتكار -
 .المسئولية الاكاديمية تعزيز ثقافة -
 لاستخدام المعرفة . مراعاة القوانين والموائح المنظمة -
 منع السرقة العممية والانتحال والغش الاكاديمي. -
 العممية والاقتباس الموثق. بالأمانةتعزيز الالتزام  -

 للدليل:ً:ًالمبادئًالعامةثانيا ً

 .، سواء كانت مادية أو معنوية، داخل أو خارج الكميةالاحترام الكامل لحقوق المؤلف والمُبدِع .1

 .، وعدم نسب أي عمل أو جزء منو إلى شخص لم يشارك فيوالآخرين الاعتراف العادل بجهود .2

المتعمقة بحقوق الممكية الفكرية، وعمى رأسيا قانون حماية حقوق  الالتزام بالقوانين الوطنية والدولية .3
 .2002لسنة  22الممكية الفكرية المصري رقم 
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المؤسسي أو الشراكات البحثية  المتاحة من خلال العمل عدم إساءة استخدام المعمومات أو الموارد .4
 .أو العمل الإداري

 :ا: أهمية حقوق الممكية الفكريةلث  ثا
 تضمن حقوق الممكية الفكرية حصول المبدعين عمى الاعتراف والتقدير  :حماية حقوق المبدعين

  .المالي لإبداعاتيم
 الأعمال الجديدة والمفيدةتوفر الحوافز لممبدعين لإنتاج المزيد من  :تشجيع الإبداع والابتكار . 
 تسيم حقوق الممكية الفكرية في تعزيز الابتكار وريادة الأعمال، مما يدفع  :دعم التنمية الاقتصادية

  .عجمة التنمية الاقتصادية
 تساعد في حماية المنتجات والخدمات الأصمية من التقميد غير المشروع،  :مكافحة القرصنة والتقميد

  .لمنتجات ويحمي المستيمكينمما يحافظ عمى جودة ا

حقوق الممكية الفكرية في لحماية  ا : أنواع الأعمال المحمية بموجب القانون المصريرابع
 :مصر

 :وفقًا لقانون حماية الممكية الفكرية المصري، تشمل الأعمال المحمية
 تمثل خطوة إبداعية.تُمنح عن الاختراعات الجديدة والقابمة لمتطبيق الصناعي والتي  :براءات الاختراع 
 يات، الأشعار، الأفلامتحمي المصنفات الأدبية والفنية والعممية، مثل: الكتب، الروا :حقوق المؤلف. 
 تحمي التصميمات الجديدة والمبتكرة لممنتجات الصناعية :الرسوم والتصميمات والنماذج الصناعية. 
 تحمي المعمومات غير المفصح عنيا التي ليا قيمة تجارية :الأسرار والعلامات التجارية. 
 )تحمي التصميمات ثلاثية الأبعاد لمدوائر  :التصاميم التخطيطية لمدوائر المتكاممة )البرمجيات

 .وبرامج الكمبيوتر وتطبيقاتيا المتواجدة عمي أجيزة الكمبيوتر وتطبيقات الأندرويدة، الإلكتروني
 ر إلى أصل جغرافي لمنتج معينتشي :المؤشرات الجغرافية. 
 تحمي الأصناف النباتية الجديدة والمتميزة :الأصناف النباتية.  

 :ا: إجراءات التسجيلخامس  
 :يتم تسجيميا في مكتب براءات الاختراع بوزارة التجارة والصناعة براءات الاختراع. 



 يتم تسجيميا في مكتب تسجيل العلامات التجارية :العلامات التجارية. 
 يتم تسجيميا في المجمس الأعمى لمثقافة :حقوق المؤلف.  

 :س ا: العقوباتساد

ينص قانون حماية حقوق الممكية الفكرية عمى عقوبات صارمة عمى المخالفين، بما في ذلك الحبس 
جنيو مصري  5000والغرامة، وقد تصل العقوبة إلى السجن لمدة تصل إلى ثلاث سنوات وغرامة لا تقل عن 

 جنيو مصري. 10000عن  ولا تزيد

 العقوبات المفروضة عمى منتهكي حقوق الممكية الفكرية: -

 ة(عمال الأدبية والفنيف )الأحقوق المؤل انتهاك 
 جنيو ولا تجاوز  50000: يعاقب بالحبس مدة لا تقل عن شيرين وغرامة لا تقل عن العقوبة

 .جنيو، أو بإحدى ىاتين العقوبتين 100000
  أشير وغرامة لا  6العودة لارتكاب الجريمة، تكون العقوبة الحبس مدة لا تقل عن التكرار: في حالة

 .جنيو 500000جنيو ولا تجاوز  100000تقل عن 
 انتهاك براءات الاختراع 

 جنيو ولا تجاوز  200000: يعاقب بالحبس مدة لا تقل عن شير وغرامة لا تقل عن العقوبة
 .جنيو، أو بإحدى ىاتين العقوبتين 1000000

 – 500000: في حالة العودة، تكون العقوبة الحبس مدة لا تقل عن سنة وغرامة لا تقل عن التكرار 
 .جنيو 2000000جنيو ولا تجاوز 

 انتهاك العلامات التجارية 
 جنيو ولا تجاوز  100000: يعاقب بالحبس مدة لا تقل عن شيرين وغرامة لا تقل عن العقوبة

 .قوبتينجنيو، أو بإحدى ىاتين الع 500000
 أشير وغرامة لا تقل عن  6: في حالة العودة، تكون العقوبة الحبس مدة لا تقل عن التكرار

 .جنيو 1000000جنيو ولا تجاوز  200000
 انتهاك التصميمات والنماذج الصناعية 

 200000جنيو ولا تجاوز  50000: يعاقب بالحبس مدة لا تقل عن شير وغرامة لا تقل عن العقوبة 
 .بإحدى ىاتين العقوبتينجنيو، أو 
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 أشير وغرامة لا تقل عن  3: في حالة العودة، تكون العقوبة الحبس مدة لا تقل عن التكرار
 .جنيو 500000جنيو ولا تجاوز  100000

  انتهاك الأسرار التجارية 
 جنيو ولا تجاوز  200000أشير وغرامة لا تقل عن  3: يعاقب بالحبس مدة لا تقل عن العقوبة

 .نيو، أو بإحدى ىاتين العقوبتينج 1000000
 أشير وغرامة لا تقل عن  6: في حالة العودة، تكون العقوبة الحبس مدة لا تقل عن التكرار

 .جنيو 2000000جنيو ولا تجاوز  500000
 انتهاك حقوق البرمجيات 

 300000جنيو ولا تجاوز  50000: يعاقب بالحبس مدة لا تقل عن شير وغرامة لا تقل عن العقوبة 
 .جنيو، أو بإحدى ىاتين العقوبتين

 أشير وغرامة لا تقل عن  6: في حالة العودة، تكون العقوبة الحبس مدة لا تقل عن التكرار
 .جنيو 500000جنيو ولا تجاوز  100000

 :بحقوق الممكية الفكرية ب كمية التربية لاطهمية التزام : أبعا  سا
دائما بشكل مستمر ، وتترابط الأفكار مع الأساتذة عزيزي الطالب يتفاعل مجتمع الجامعة الاكاديمي 

عندما نقرأ كتبيم ، نستمع إلي محاضراتيم ، ونتناقش معيم في القاعات والمعامل ، فنبدأ في ذكر ما 
تعممناه منيم في كتاباتنا الخاصة ولذلك اصبح لزاما عمينا ان نعطي لممصدر الرئيسي حقو وذلك 

 :ما يميرية ىو خطوة ميمة لتعريف الطالب بحقوق الممكية الفكلحماية حقوق الممكية الفكرية، و 
 بناء وعي قانوني وأخلاقي لدى الجيل الجديد حول الإبداع والابتكار 
 السرقة . حماية الجيود الفكرية والابداعية من الاستغلال أو 
 تعزيز ثقافة الامانة العممية والمسئولية الاكاديمية.  
  النزاىة والابتكاردعم بيئة تعميمية قائمة عمي. 
 . ترسيخ الثقة بين الطالب ومجتمعو الاكاديمي 
 .المساىمة في تنمية مجتمع معرفي عادل ومنظم 

 للالتزام بحقوق الممكية الفكرية : مسؤوليات الطلاب: ا  ثامن
 الالتزام بالأمانة في جميع الميام العممية. 



 تجنب الانتحال أو السرقة الأدبية. 
  استخدام أي مادة محميةالاستئذان عند. 
 التوثيق السميم لممصادر. 
 الاعتراف بالجيود الإشرافية أو التوجييية في مشاريع التخرج أو الأنشطة العممية. 
 . الالتزام بتوجييات اعضاء ىيئة التدريس فيما يخص الاقتباس والاستخدام العادل 
  المعتمدة.عدم تجاوز النسبة المقررة للاقتباس او النسخ وفق السياسات 
 .الابلاغ عن اية ممارسات مخالفة في نطاق الكمية 

 :المخالف لحقوق الممكية الفكريةالطالب عقوبات : تاسعا  
لبنود ىذا الميثاق للإجراءات التأديبية المنصوص عمييا في لوائح الكمية يعرض الطالب المخالف 

 لمعقوبات التالية حسب جسامة المخالفة : والجامعة، مع مراعاة التدرج في العقوبة
 .تنبيو او إنذار رسمي 
 إلغاء البحث او المشروع او الامتحان 
 .الحرمان من درجات المادة 
 .الفصل المؤقت او النيائي من الكمية 
 إحالة الطالب إلي لجنة تأديبية عميا 

 :آليات التفعيل والمتابعة: عاشرا      
 حول الممكية الفكرية. وتوعويةتنظيم برامج تدريبية  -
 إتاحة مصادر تعميمية مرخصة. -
 توجيو الطلاب نحو الاستخدام المسؤول لممصادر. -
 دعم حقوق الطلاب الفكرية في مشاريعيم واعماليم الابداعية. -
 .يتم نشر الميثاق في أماكن بارزة داخل الكمية وعمى الموقع الإلكتروني الرسمي -

ممكية الفكرية( لمتابعة التزام الأفراد ببنود الميثاق تُخصص وحدة أو لجنة مختصة )لجنة ال -
 .والتحقيق في أي مخالفة

 .تنُظم ورش عمل ودورات دورية لنشر ثقافة حقوق الممكية الفكرية -

 إقرار :: عشرحادي    
 م ىذا الدليل ، ويمتزم بالامتثال لبنوده طوال فترة دراستو بالكمية  يقر الطالب بقراءة وفي


